
	 La maman de Mélisanne                     
et de Koralie n’est pas 
infirmière ou enseignante, ni 
même secrétaire. Geneviève 
Gagnon, mère monoparen-
tale âgée de 26 ans, a plutôt 
décidé d’être monteuse de 
charpentes métalliques. Très 
peu de Québécoises pratiquent 
ce métier qui offre pourtant de 
bonnes conditions de travail.
	 Avant d’entreprendre 
son cours en montage d’acier, 
Geneviève était préposée au 
bénéficiaire dans un centre 
hospitalier. Lorsqu’elle s’est 
retrouvée seule avec ses deux 
fillettes, la jeune maman a 
décidé de se réorienter vers 
un emploi qui conviendrait 
mieux à sa nouvelle situation 
familiale. «Ce que je voulais, 
c’est un métier qui m’apporterait 
de bons avantages sociaux, un 

horaire de travail plus complet 
et un salaire qui me permettrait 
de subvenir aux besoins de ma 
famille», explique-t-elle.  En 
plus des avantages sociaux et 
du régime de retraite, ce métier 
offre des horaires intéressants 
pour une femme désireuse 
d’avoir une vie de famille. Le 
quart de travail de Geneviève 
commence à sept heures et se 
termine à 15 heures 30. Elle 
dispose ainsi de plus de temps 
en soirée avec ses fillettes. 
	 En tant que monteuse 
de charpentes métalliques, 
Geneviève contribue à 
l’érection de structures comme 
des ponts et des bâtiments, 
en faisant, par exemple, du
boulonnage, du soudage, 
du gréage, etc. «Vous 
savez, la fameuse photo de 
11 travailleurs en train de 
luncher sur une poutre d’acier 
(Lunchtime atop skyscraper, 
photo prise en 1932 lors de la 
construction du Rockfeller 
Center)? Voilà ce que je fais!» 
Elle travaille présentement sur 
un pont reliant l’autoroute 25 
entre Montréal et Laval. «Je 
voulais aussi un emploi qui 
me permettrait de mettre mes 
forces en valeur et où je 
m ’ é p a n o u i r a i s » , p r é c i s e
Geneviève.  
	 Ce qu’elle aime le 
plus de son emploi, c’est le 
travail d’équipe. «On n’est 
jamais seul, on a toujours un 
partenaire et il y a un très 
bel esprit de gang qui se 
développe.» Même si elle 

est la seule fille de l’équipe, 
son intégration s’est faite 
facilement. «C’est super 
de travailler avec des gars, 
précise-t-elle. Ils apprécient 
beaucoup la présence d’une 
femme parmi eux.» Et puis, il 
y la vue! «Quand il fait soleil 
et que je me tiens à quelques 
centaines de mètres du sol, je 
regarde le paysage et je me 
dis : maudit que ma journée 
est belle!»

Plusieurs métiers sont liés au 
domaine de la métallurgie de la 
mécanique d’entretien ou de la 
fabrication métallique comme 
les professions de machiniste, 
de mécanicienne industrielle 
et de soudeuse. En plus d’être 
des métiers d’avenir dans la 
région, ces formations sont 
offertes dans Lanaudière. 
Renseignez-vous dès 
aujourd’hui!
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Construire son avenir
Texte par Élizabeth Ménard
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Techniques d’usinage

CFP des Moulins 
(Commission scolaire des 
Affluents) 
Pavillon de l’argile 
(Commission scolaire des 
Samares)

Mécanique industrielle de 
construction et d’entretien

CFP des Moulins 
(Commission scolaires des 
Affluents)

Soudage-montage 

Pavillon de l’argile et Pavillon 
Montcalm 
(Commission scolaire des 
Samares)
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